
SOGGETTO RICEVENTE: CONFINI IMPRESA SOCIALE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE - C.F. 00970890323
SOGGETTO 

EROGANTE
CAUSALE SOMMA INCASSATA

Regione FVG

TS - L.R. 18/2005, artt. 36 e 39 - Interventi di politica attiva del

lavoro - Promozione dell’integrazione lavorativa delle persone

disabili – Fondo regionale per l’occupazione delle persone con

disabilità. Tutoraggio

5.632,50 €

Regione FVG

TS - L.R. 18/2005, artt. 36 e 39 - Interventi di politica attiva del

lavoro - Promozione dell’integrazione lavorativa delle persone

disabili – Fondo regionale per l’occupazione delle persone con

disabilità. Assunzione

707,76 €

Regione FVG

Costi salariali per l' assunzione di lavoratori con disabilità ai sensi dell'articolo 33 del regolamento (UE) 

n. 651/2014 - Articolo 16, comma 1, lettera c) del regolamento reg.le n. 0198/Pres/2017 e ss.mm.ii. 

Riparto 2021

19.861,00 €

Regione FVG

Costi salariali per il personale dedicato all'assistenza dei lavoratori con disabilità ai sensi dell'articolo 

34 del regolamento (UE) n. 651/2014 - Articolo 20, comma 1 del regolamento reg.le n. 0198/Pres/2017 

e ss.mm.ii. Riparto 2021

5.312,00 €

Regione FVG

L. R. 20/2006, art. 14 c. 3, e art. 18 del regolamento emanato con DPReg. N. 0198/Pres del 30 agosto 

217. Mantenimento in occupazione di persone svantaggiate quali individuati dall'articolo 13 della legge 

regionale 20/2006. Riparto 2022 

23.057,00 €

Regione FVG

Costi salariali per il personale dedicato all'assistenza dei lavoratori svantaggiati mantenuti in 

occupazione ai sensi del regolamento (UE) n. 1407/2013 - Articolo 20, comma 3 del regolamento 

reg.le n. 0198/Pres/2017 e ss.mm.ii. Riparto 2022

3.200,00 €

Regione FVG

TS - L.R. 18/2005, artt. 36 e 39 - Interventi di politica attiva del

lavoro - Promozione dell’integrazione lavorativa delle persone

disabili – Fondo regionale per l’occupazione delle persone con

disabilità. Assunzione

7.500,00 €

Regione FVG

D.P.Reg. 0157/Pres. del 07/12/2022. Incentivi per gli interventi di politica attiva del lavoro previsti dagli 

articoli 29, 30, 32 e 33 della legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 (Nor- me regionali per l’occupazione, 

la tutela e la qualità del lavoro).Stabilizzazione Colaianni

5.000,00 €

Regione FVG

D.P.Reg. 0157/Pres. del 07/12/2022. Incentivi per gli interventi di politica attiva del lavoro previsti dagli 

articoli 29, 30, 32 e 33 della legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 (Nor- me regionali per l’occupazione, 

la tutela e la qualità del lavoro).Stabilizzazione Volpicella

3.947,50 €

Regione FVG

D.P.Reg. 0157/Pres. del 07/12/2022. Incentivi per gli interventi di politica attiva del lavoro previsti dagli 

articoli 29, 30, 32 e 33 della legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 (Nor- me regionali per l’occupazione, 

la tutela e la qualità del lavoro).Stabilizzazione Ziza

3.947,50 €

Regione FVG

D.P.Reg. 0157/Pres. del 07/12/2022. Incentivi per gli interventi di politica attiva del lavoro previsti dagli articoli 

29, 30, 32 e 33 della legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 (Nor- me regionali per l’occupazione, la tutela e la 

qualità del lavoro).Stabilizzazione Pitacco

3.947,50 €

Regione FVG

D.P.Reg. 0157/Pres. del 07/12/2022. Incentivi per gli interventi di politica attiva del lavoro previsti dagli articoli 

29, 30, 32 e 33 della legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 (Nor- me regionali per l’occupazione, la tutela e la 

qualità del lavoro).Stabilizzazione Cudicio

3.947,50 €

Regione FVG

D.P.Reg. 0157/Pres. del 07/12/2022. Incentivi per gli interventi di politica attiva del lavoro previsti dagli articoli 

29, 30, 32 e 33 della legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 (Nor- me regionali per l’occupazione, la tutela e la 

qualità del lavoro).Stabilizzazione Onofrei

3.947,50 €

Regione FVG

D.P.Reg. 0157/Pres. del 07/12/2022. Incentivi per gli interventi di politica attiva del lavoro previsti dagli articoli 

29, 30, 32 e 33 della legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 (Nor- me regionali per l’occupazione, la tutela e la 

qualità del lavoro).Stabilizzazione Strain

3.947,50 €

FONDO FOR.TE

Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2001) 

Regolamento per i fondi interprofessionali per la formazione continua per la concessioni di aiuti di stato esentati 

ai sensi del regolamento CE n.651/2014 e in regime de minimis ai sensi del regolamento CE n.1407/2013. Saldo 

PF3118-PR0656-AV518-2F98D19001540005

11.980,80 €

Regione FVG

D.P.Reg. 0157/Pres. del 07/12/2022. Incentivi per gli interventi di politica attiva del lavoro previsti dagli articoli 

29, 30, 32 e 33 della legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 (Nor- me regionali per l’occupazione, la tutela e la 

qualità del lavoro).INTEGRAZIONE Stabilizzazione Strain

2.000,00 €

Regione FVG

TS - L.R. 18/2005, artt. 36 e 39 - Interventi di politica attiva del

lavoro - Promozione dell’integrazione lavorativa delle persone

disabili – Fondo regionale per l’occupazione delle persone con

disabilità. Tutoraggio

6.547,55 €

Regione FVG

TS - L.R. 18/2005, artt. 36 e 39 - Interventi di politica attiva del

lavoro - Promozione dell’integrazione lavorativa delle persone

disabili – Fondo regionale per l’occupazione delle persone con

disabilità. Assunzione

9.000,00 €

Regione FVG

TS - L.R. 18/2005, artt. 36 e 39 - Interventi di politica attiva del

lavoro - Promozione dell’integrazione lavorativa delle persone

disabili – Fondo regionale per l’occupazione delle persone con

disabilità. Stabilizzazione Mrau

4.736,84 €

Regione FVG
Costi salariali per l' assunzione di lavoratori con disabilità ai sensi dell'articolo 33 del regolamento (UE) n. 

651/2014 - Articolo 16, comma 1, lettera c) del regolamento reg.le n. 0198/Pres/2017 e ss.mm.ii. Riparto 2022
24.196,00 €

Regione FVG

Costi salariali per il personale dedicato all'assistenza dei lavoratori con disabilità ai sensi dell'articolo 34 del 

regolamento (UE) n. 651/2014 - Articolo 20, comma 1 del regolamento reg.le n. 0198/Pres/2017 e ss.mm.ii. 

Riparto 2022

6.400,00 €

Regione FVG

TS - L.R. 18/2005, artt. 36 e 39 - Interventi di politica attiva del

lavoro - Promozione dell’integrazione lavorativa delle persone

disabili – Fondo regionale per l’occupazione delle persone con

disabilità. Assunzione

7.500,00 €

TOTALE 166.316,45 €


